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We respectfully acknowledge that Surrey Schools resides on the traditional, unceded, and shared            surrey_schools 

territories of Coast Salish peoples: The q̓ic̓əy̓—Katzie, the qʼʷa:n̓ƛʼən̓—Kwantlen and the SEMYOME 

 — Semiahmoo First Nations: the stewards of this land since time immemorial. 

亲爱的家人们, 

随着我们即将迎来新学年，我想向大家介绍一下我们学区预算规划的最新进展。今年，我们面临着一

系列独特且具有挑战性的情况。学生人数的指数增长，全省范围内的教师短缺以及通货膨胀带来的成

本上涨，对我们的预算影响比往年更为显著。 

为此，作为应对措施，我们制定了明确的多年策略，旨在有效解决这些问题，同时继续提供高质量的

教育项目。我们的方法包括优化资源管理，对我们如何利用物理空间进行彻底审查，并战略性地配置

员工资源。我们致力于不仅维持我们的运营，还确保在即将到来的新学年以及未来实现卓越的教育水

平。 

为了与我们的战略重点保持一致并有效管理预算，我们将对不直接支我们的重点工作的学区办公室职位

实施招聘冻结。我们还正在评估所有项目和服务，简化或停止那些未完全由省政府资助或不符合我们使

命核心的项目。 

我们战略的关键组成部分是确保每个教室都有合格的教师，这涉及对非授课教学角色进行战略评估，以

重新分配人员并加强在最需要的地方提供支持。我们的目标是优化教育成果并维持我们的资源。 

我们意识到预算变化可能会引起担忧。请放心，我们的重点仍然是提供高质量的教育，确保每个学生的

成功。这些措施旨在将我们有限的资源集中投入到直接影响您孩子学习体验的领域。 

素里教育委员会将于2024年5月8日的公开委员会会议上审议下一学年的预算提案。经批准后，我们将完

成9月的预算和运营计划的最终确定。 

感谢您在我们适应这些财政压力时给予的理解和持续支持。 

马克·皮尔曼 (Mark Pearmain) 

校长 | 首席执行官 
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