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LEADERSHIP IN LEARNING

Estimadas familias:

Conforme nos acercamos al préximo afio escolar, quisiera ponerlas al dia con respecto al proceso de planeacién de
presupuesto de nuestro distrito. Este afio, nos enfrentamos a circunstancias particularmente complejas. El aumento
exponencial en la inscripcidon de alumnos, una escasez de maestros en toda la provincia y los costos crecientes debido a la
inflacién estan afectando nuestro presupuesto de manera mds considerable que en afios anteriores.

En respuesta a esto, hemos desarrollado una estrategia clara plurianual para abordar estos problemas de manera eficaz
mientras seguimos ofreciendo programas educativos de alta calidad. Nuestra estrategia implica perfeccionar la
administracion de recursos, llevar a cabo una revision profunda de cémo utilizamos los espacios fisicos y distribuir de
manera estratégica a nuestro personal. Estamos comprometidos no solo a mantener nuestras operaciones, sino también a
garantizar excelencia educativa el préximo afio escolar y en el futuro.

Para ajustarnos a nuestras prioridades estratégicas y administrar nuestro presupuesto de manera eficaz,
implementaremos una suspensidn de contrataciones para puestos administrativos en el distrito que no apoyen estas
prioridades directamente. También evaluaremos todos los programas y servicios, y optimizaremos o descontinuaremos
todos aquellos que no sean financiados por la provincia o que no sean fundamentales para nuestro mandato.

Un componente fundamental de nuestra estrategia es asegurarnos de que cada salén de clases tenga un maestro
certificado, lo cual significa que debemos evaluar de manera estratégica los roles de los maestros auxiliares para
redistribuir al personal y aumentar el apoyo donde mas se necesita. Nuestro objetivo es optimizar los resultados
educativos y mantener nuestros recursos.

Reconocemos que los cambios presupuestarios pueden causar inquietud. Tengan la certeza de que nuestra prioridad sigue
siendo brindar programas educativos de alta calidad y garantizar el éxito de todos los alumnos. Estas medidas estan
disefiadas para concentrar nuestros recursos limitados en areas que afectan directamente la experiencia de aprendizaje de
sus hijos.

El Consejo Educativo de Surrey analizara el presupuesto propuesto para el préximo afo escolar en la reunién publica del
Consejo el 8 de mayo de 2024. Después de su aprobacidn, finalizaremos nuestros planes de presupuesto y operaciones
para septiembre.

Gracias por su comprensidn y apoyo continuos conforme nos adaptamos a estas presiones fiscales.

Mark Pearmain
Superintendente | Director ejecutivo
Distrito Escolar de Surrey
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We respectfully acknowledge that Surrey Schools resides on the traditional, unceded, and shared
territories of Coast Salish peoples: The icey—Katzie, the q’*va:nA’sn—Kwantlen and the SEMYOME

— Semiahmoo First Nations: the stewards of this land since time immemorial.
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